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Vereinbarung nach § 72a SGB VIl

Die Versinbarung wird geschlossen zwischen dem Landschaftsverband Rheinland und jedem Landesweit tstigen Fachverband des Lan-
dessportbundss NRW, der offentliche Mittz! bezieht bzw. beziehungsberechtigt ist.

Zwischen dem
LVR-Landesjugendamt Rheinfand
als (ibergrtlichem Trager der offentlichen Jugendhilfe {nachfolgend Landesjugendamt) vertreten durch Dieter Gobel

und dem/der Verband Badminton'l-andesverband NRW e.V. (nachfolgend freier Trager).

vertreten durch BGB § 26 Ulrich Schaaf - Prasident

wird folgende Vareinbarung zur Umsetzung von § 723 SGB VIl im Land Nordrhein-Westfalen geschlossen:

1. Ziel der Vereinbarung

Der bestmogliche Schutz von Kindern und jugendlichen vor Kindeswohlgefahrdung unc sexuslisierter Gewalt ist ainvarnenmiiches Zie} der
Vereinbarungspartner. Grundlage der Vereinbarung sind § 72a (Tatigkeitsausschiuss einschlagig vorbestrafter Personen; und § 79a (Quali-
tétsentwicklung in der Kinder- und Jugendhilfe) Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB Vil

2. Schutzauftrag
(1) Es ist Aufgabe der Kinder- und Jugendhilie Kinder und Jugendliche vor Gefahren fUr ilr Vwoht zu schistzen (§ 1 Abs. 3 Nr. 3 SGB VIl

(2) § 722 SGB VIl konkretisiert diesen Schutzauftrag. indem dl-é Vorschrift einschldgig voruestrafte Personan von Tatigkeitan in der Kinger-
und Jugendhilfe ausschlieRt. Die Umsstzung dieses Tatigkeitsausschlussas obliegt den tberortlichen Tragern der jugendhilfe. sofern der freie
Trager landesweit tatiq wird.

3. Geltungsbereich

(1) Die Versinbarung gilt fur alle landesweiten Aufgaben. die der freie Triger anbistet.

{2) Die Vereinbarung gilt grundsatzlich nur fir den freien Trager, der sie abgeschlossen und unterschrieben hat. Hat der freiz Trager gegen-
Uber seinen Unterorganisationen ein Weisungsrecht, konnen die Unterarganisationen in diese Vereinbarung mit ginbezogen werden Dann
sind auch die Untercrganisationen an diese Vereinbarung gebunden. Die Unterorganisationen. auf dia sich disse Vereinbarung bezight, sing
in der An'age 1 sufgefihrt. Hat der freie Trager gegeniiber seinen Unterorganisationan kein Weisungsrecht, gilt diese Versinbarung ur die

Untercrgznisationen nur. wenn die Unterorganisstionsn diese Verainbarung mit untersthrieben haben

4. Qualitatsentwicklung (§79a BKiSchG)

Die Verbande sorgen fur die Sensibilisterung ihrer ehren-. neben- und hauptberuflichen Mitarbeiter/innen im Themenfeld Kindes und
Jugendschutz durch Information und Qualifikation gemaR des Handlungsleitfadens zum Schutz vor sexuzlisierter Gawalt im Sportin Var-
banden

5. Gesamtkonzept Pravention und Schutz

Den Versinbarungspartnern ist bewusst, dass die Einsichtnahme in erweiterte Fahrungszeugnisse lediglich ein Bestandteil eines un:fassen-
deren Praventions- und Schutzkonzeptes ist, das durch den freien Triger zu erstelien und vorzuhalten ist. Dicses Gesamtkonzept bezieht

sich nicht nur auf die Kinder- und Jugendhilfe im Sinns des SGB VIII. sondern dariber hinaus auf afie Personan. die mit Kindern und jugeng-
fichen aroeiter.
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6. Hauptberuflich Beschiftigte
(1) Hauptberufliche Tatigkeit ist die Tatigkeit. die entgeltlich geleistet wird und den Schwerpunkt der beruflichen Tatigkeit bildet.

{2) Der freie Trager stellt sicher. dass in seinem Verantwortungsbereich keine hauptberuflich tatigen Personen beschaftigt sind. die wegen
einer der in § 72a Abs 1 Satz 1 SGBVIIl in jeweils geltender Fassung aufgelistaten Straftaten aus dem Strafgesetzbuch (StGB) verurteilt
worden sind. Aktuell sind in § 723 Abs. 1 Satz 1 SGB Vil folgende Straftaten sufgefiihrt:

1. §171  Verletzung der Firsorge- oder Erziehungspflicht

2. §174  Sexueller Missbrauch von Schutzbefohlenen

3. § 1742 Sexueller Missbrauch von Gefangenen. behordiich Verwahrten oder Kranken und Hilfsbediirftigen in inrichtungen
4. § 174b  Sexusller Missbrauch unter Ausnutzung einer Amtsstellung

5. § 174¢  Sexueller Missbrauch unter Ausnutzung eines Beratungs-, Behandlungs- oder Betreuungsverhzltnisses
8. §176  Sexueller Missbrauch von Kindern

7. §177  Sexuelle Notigung, Vergewaltigung

. §178  Sexuelle Ndtigung und Vergewaltigung mit Tedesfolge

9. §179  Sexueller Missbrauch widerstandsunfahiger Personen

10.  §180 Forderung sexueller Handlungen Minderjahriger

11.  §180a Ausbeutung von Prostituierten

12. §181a Zuhalterei

13.  §182  Sexueller Missbrauch von Jugendlichen

14.  §183 Exhibitionistische Handiungen

15.  §183a Erregung Sffentlichen Argernisses

16 §184  Verbreitung pornographischer Schriften

17. §184a Verbreitung gewalt- oder tierpornographischer Schriften

18.  §184b Verbreitung. Erwerb und Besitz kinderpornographischer Schriften

19.  § 184c Verbreitung. Erwerb und Besitz jugendpornographischer Schriften

20.  §184d Verbreitung pornographischer Darbietungen durch Rundfunk. Medien- oder Teledienste
21.  §184e Ausiibung der verbotenen Prostitution

22,  §184f Jugendgefahrdende Prostitution

23 §225 Misshandlung von Schutzbefohlenen

24, §232 Menschenhandel zum Zwack der sexuellen Ausbeutung

25, §233 Menschenhandel zum Zweck der Ausbeutung der Arbeitskraft
26. §233a Farderung des iMenschenhandels

27, §234  WManschenraub

28 §235 Entziehung Mindenahriger

28. §236 Kinderhandel

(3) Die Verpflichtung, dass keine einschlagig vorbestraften Personen bei dem freien Trager beschartiot sind, stellt dieser durch Einsichtnah-
me in das entsprechende erweiterte Fihrungszeugnis der hauptberuflich tatigen Person gemal §§ 30 Abs. 5, 30a Abs.1 Bundeszentralregis-
tergesetz (BZRG) vor Aufnahme der Titigkeit sicher.

(4) Das erweiterte Fishrungszeugnis darf zum Zeitpunkt der Vorlage nicht alter als drei Monate sein. Der freie Trager verpflichtet sich wei-

ter, von hauptberuflich Beschaftigten die regelméfige Wiedervorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses im Abstand von fiinf Jahren zu
verlangen. Bei Anhaltspunkten fur eine Verurteilung nach einer in Abs. 2 genannten Straftat verpfiichtet sich der freie Triger, unverziglich
die Vorlage eines aktuellen erweiterten FUhrungszeugnisses zu verlangen.
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(5) Bei Beschaftigungsverhaltnissen, die zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieser Vereinbarung beraits bestehsn, verpflichtet sich der freie
Trager, sich ein erweitertes Fuhrungszeugnis spatestens drei Monate nach Abschiuss dieser Vereinbarung von dzm Beschiftigten vorlegen
zu lassen. Dies gilt nur, wenn sich der freie Trager von den derzeit Beschaftigten noch kein erweitertes Fahrungszeugnis hat vorlegen lassen
Fur den Ubsargangszeitraum soll der freie Tréger eine personliche Verpflichtungserklarung (Anlage 2} des Beschaftigten einholer.

Siehe dazu Seite 25, Handlungsieitfaden fUr Fachverbande.

7. Neben- und ehrenamtlich tatige Personen
{1) Ehrenamtlich ist dis Tatigkeit, wann diese freiwillig. gemeinwohlorientiert und unentgelthch erfolgt.

Nebenamtlich ist die Tatigkeit, die entgeltlich ausgeubt wird und nicht hauptberufiich ist. unabhangig davan. ob es im Rahmen ginar abhan-
gigen Beschaftigung (Minjjobber) oder selbststindigen Tatigkeit (Honorarkrafte) ausgedbt wird.

(2) Der freie Trager verpilichtet sich, keine negben- oder ehrenamtlich tatige Person einzusetzen. die wegen einer Straftat nach Nr. 6 Abs.
2 dieser Verainharung rechtskraftig verurteilt worden ist und die in Wahrnehmung von Aufgaban der Kinder- und Jugendhilfe Kinder oder
lugendliche beaufsichtigt. betreut, erzieht oder ausbildet oder einen vergleichbaren Kontakt hat. Der freie Tréger hat von Personen, diz ne-
ben- oder shrenamtlich fur den freien Trager tatig werden, ein erveitertes Flhrungszeugnis nach § 30a Abs. 1 Bundeszentralragistergesatz
(BZRG) zu verlangen, wenn

1. eine Aufgabe im Rahmen der Kinder- und Jugendhilfe unter Verantwortung des freien Trigers wahrgenommen wird,

2. die Aufgabe mit 6ffentlichen Mitteln der Kinder- und jugendhilfe oder durch sonstige kommunale 6ffentliche Mittel finanziert ist,

3. Kinder oder Jugendlichs beaufsichtigt. betreut, erzogen oder ausgebildet warden oder ein vargleichbarer Kontakt hasteht und

4. nach Art, Intensitét und Dauer des Kontaktes ein erhdhtes Gefahrdungspotential besteht.

(3) Bei Tatigksiten diz eine gemeinsame Ubernachtung mit Kindern und Jugendlichen vorsehen, ist der freie Trager unabhangig von Art
Intensitst und Dauer des Kontaktes verpflichtet, sich vor der Ubernachtung ein erweitartes Fithrungszeugnis vorlegen zu lassen. Weitere
Tatigkeiten, fir deren Wahrnehmung ein erweitertes Fihrungszeugnis vorlegt werden muss, sind in der Anlage 3 aufgefinrt.

(4) Bei allen Tatigkeiten. di2 micht unter Absstz 3 fallen, muss der freie Trager priifen. ot ein erweitertes Filhrungszeugnis erforderlich ist
Ob ein erhéhtes Geféhrdungspotential nach Art, Intensitat und Dauer des Kontaktes vorliegt, bestimmt der freie Trager eigenverantwort-
lich anhand des in Anlage 4 angefiigten Pr{ifschemas

{5) Ist s der neben- oder ehrenamtlichen Person wegen ainer sich spontan oder kurzfristig argebenden Tatigkeit, fur die die Vorlage eines
erwaiterten Fuhrungszeugnisses nach § 30a Abs. 1 Bundeszentralregistergesetz (3ZRG) erforderlich wére, nicht maglich, dieses rechitzeitig
vorzulegen, hat der freie Trager von der betroffenen Person vor Aufnahme der Tétigkeit eine perstnliche Verpflichtungserklarung einzuho-
len (Anlage 2).

(6) Die Verpflichtung zur.Vorlage eines erweiterten Fihrungszeugnisses besteht fir alle Personen ab 14 Jahren. die neben- und ehrenamt-
lich fur den freien Trdger tatig sind oder werden.

(7) Das erweiterte Fuhrungszeugnis cari zum Zeitpunkt der Vorlage nicht alter als drei Monzte sein. Der freie Trager verpflichtet sich, von
neben- und ehrenamtlich tatigen Personen die regelmaRige Wiedervorlage im Abstand von finf Jahren zu verlangen. Bei Anhaltspunkten

itir eine Verurteilung nach einer in Nr 6 Abs. 2 dieser Versinbarung genannten Straftat verpflichtet sich der freie Tragsr, unvarziglich dis

Voriage eines aktuellen erweiterten Fuhrungszaugnisses zu verlangen.

(8) Bei Personen. die zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieser Vereinbarung bereits neben- oder ehrenamtlich fur den fraien Trager tétig
sind. verpflichtet sichder freie Trager. sich ein arweitertes Filhrungszeugnis spatestans drei Monate nach Abschluss dieser Vereinbarung
von der neben- odar ehrenamtlich tatigen Person voriegen zu lassen. Dies gilt nur. wenn sich der freie Trager von den derzeit Seschaftigten
noch kein erweitertes Fihrungszeugnis hat vorlegen lassen. Fiir den Upergangszeitraum soll der freie Trager sine personliche Verpflich-
tungserkiarung {Anlage 2) der neben- oder ehrenamtlich tatigen Person einholen.

8. Personen mit Wohnsitz im Ausland

Der freie Trager verlangt von Dautschen mit Wohnsitz im Ausland ein erweitertes Fithrungszeugnis nach § 302 BZRG. Von £U-Ausléndern
mit Wohnsitz im Ausland verlangt der freie Trager ein europaisches Fuhrungszeugnis nach § 305 82RG. Ist dies nicht maglich weilder
EU-Mitgliedsstaat keine Daten Ubermittelt. fordert der freie Trager im Vorfeld der Mafnahme eine unterschriebene, persénliche Verpflich-
tungs- und Verhaltenserklarung {Anlagen 2 und 6 - Ehrenkodex) ein.
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9. Datenschutz
(1) Der freie Tragar ist verpflichtet, die datenschutzrechtlichen Bestimmungen aus den §§ 35 SGB |, 81 bis 68 SGBVIIl. 87 bis 852 SGB X
sowia aus dem Landesdatenschutzgesetz NRW (DSG NRW) sowie dem Bundesdatenschutzgesstz (BDSG) einzuhalten.

(2) Der freie Trager ist berechtigt, die vorgelegten erweiterten Fithrungszeugnisse von hauptberuflich Beschaftigten in deren Personalakte
oder wie eine Personalakte aufzubewahren. Eine Verpflichtung zur Aufbewahrung besteht nicht.

(3) Von neben und ehrenamtlich tatigen Personen darf der freie Trager
1. den Umistand, dass Einsicht in 2in Fihrungszeugms genommen wurde,
2. das Datum des FOhrungszeugnisses und
3. die Information, ob diz das Flihrungszeugnis betreffende Person wegen einer Straftat nach Nr 6 Abs. 2 dieser Vereinbarung rechts-
kraftig verurteilt worden ist, erheben

Diese Datan darf der ireie Trager chne Einwilligung des Betroffenen nur speichern, soweit diese Daten zum Ausscnluss des Betroffznen von
der Tatigkeit erforderiich sind.

(5) Stehen die erhobenen Daten einer Tatigkeitsaufnahme der betroffenen Person nicht entgegen, soll der freie Tréger eine Einwilligungses-
kirung (Anlage 5) der betroffenan Person einholen.

Bei Vorlage einer solchen Einwilligungserklarung darf der freie Trager foigende Informationen speichern:
1. den Umstand. cass Einsicht genommen wurde,
2. das Datum des Fithrungszeugnisses und
3. die Information, ob die Personwegen einer Straftat nach Nr. § Abs. 2 dieser Vereinbarung rechtskraftig verurteilt ist.

{6) Willigt die neban- oder ehrenamtlich tatige Person nicht in die Speicherung ihrer Daten ein, darf der freie Trager nur den Zeitpunkt der
Tatigkeitsaufnahme, um die Wiedervorlage barschnen zukonnen, odsr das Datum der Wisdervorlage selbst notieren

{7) Die Daten sind vor dem Zugrifi Unbefugter zu schutzen. Sie sind unverziiglich zu Ioschen, wenn im Anschiuss an die Einsichtnahme
keine Tatigkeit der betroffenen Person aufgenommen wird. Andernfalls sind die Daten spatestens drei Monate nach der Beendigung der
Tatigkeit zu I6schen.

10. Inkrafttreten, Laufzeit
Diese Vareinbarung tritt am 01.07.2014 in Kraft. Sie ist auf unbefristete Zeit geschlossen und kann von jedem Verginbarungs-
partner mit einer Frist von 3 Monaten zum Monztsende gekiindigt werden.

Milheim, 01.07.2014

Ort, Datum

Unterschrift Lahdesju

Unterschrift Yorsitzende/-r Spbrtjugend




